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ДЕНЬ ЗНАНИЙ

ГУБЕРНАТОР ДМИТРИЙ МИРОНОВ ПРИНЯЛ УЧАСТИЕ В
ПУСКЕ НОВОЙ УСТАНОВКИ ПО УТИЛИЗАЦИИ СЕРОВОДОРОДА
ПАО «СЛАВНЕФТЬ-ЯНОС». Проект реализован в рамках
соглашения правительства области и предприятия и
осуществлен в намеченные сроки  �  даже пандемия не помешала
воплощению планов. Установка по утилизации сероводорода
методом мокрого катализа позволит увеличить производ�
ственные мощности без ущерба для окружающей среды. ПАО
«Славнефть�ЯНОС» является одним из лидеров ярославской
промышленности. Доля налоговых платежей в консо�
лидированном бюджете области – 3,35 процента.

ПРОГРАММА «ЗЕМСКИЙ УЧИТЕЛЬ», ИНИЦИИРОВАННАЯ
ПРЕЗИДЕНТОМ В. ПУТИНЫМ,  ПОЗВОЛИЛА ПРИВЛЕЧЬ В
ЯРОСЛАВСКИЕ СЕЛА ПЕДАГОГОВ СО ВСЕЙ СТРАНЫ. Об этом
сообщила директор областного департамента образования
Ирина Лобода. Более 170 педагогов претендовали на вакансии в
школах Ярославской области, опубликованные на официальном
портале «Земский учитель». К замещению было предложено 14
мест в населенные пункты 12 муниципальных районов. В числе
победителей – специалисты из Самары, Туапсе, Саратова,
Волгограда, Костромы, Московской, Ленинградской областей и
других регионов. Сейчас с этими педагогами заключаются
трудовые договоры и соглашения о сотрудничестве. Денежные
компенсации «земские учителя» получат до декабря.

В ЧЕТЫРЕХ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТАХ НЕКРАСОВСКОГО
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЯРОСЛАВСКОГО РАЙОНА ИДЕТ
СТРОИТЕЛЬСТВО РАСПРЕДЕЛИТЕЛЬНЫХ ГАЗОВЫХ СЕТЕЙ.
Общая стоимость проекта – более 28 миллионов рублей. Он
реализуется при поддержке областного правительства  в рамках
региональной программы газификации. На реализацию
региональной программы газификации в 2020 году пре�
дусмотрено свыше 300 миллионов рублей. В настоящее время
правительством области выполняется более 30 мероприятий
по проектированию и строительству, в том числе в рамках
соглашения с ПАО «Газпром».

ГУБЕРНАТОР ДМИТРИЙ МИРОНОВ ПОДПИСАЛ СО-
ГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ И ВЗАИМОДЕЙСТВИИ В
СФЕРЕ РАЗВИТИЯ ФУТБОЛА В ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ С
ПРЕЗИДЕНТОМ  РОССИЙСКОГО ФУТБОЛЬНОГО СОЮЗА
АЛЕКСАНДРОМ  ДЮКОВЫМ. Участниками соглашения также
являются Минспорта РФ и региональная федерация футбола. К
2024 году планируется создание в регионе футбольной Академии
РФС и Регионального центра РФС на базе футбольного клуба
«Шинник», а также увеличение количества детских футбольных
центров. Будет модернизирована система подготовки резерва,
улучшена кадровая и инфраструктурная обеспеченность этого
вида спорта, а также создана единая система любительских
соревнований под эгидой областной федерации футбола.

БОЛЕЕ 18 ТЫСЯЧ ДЕТЕЙ ОТДОХНУЛИ В РЕГИОНЕ ЗА ВРЕМЯ
ЛЕТНЕЙ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ КАМПАНИИ.  РАБОТАЛИ 380
ОРГАНИЗАЦИЙ ОТДЫХА ДЕТЕЙ И ИХ ОЗДОРОВЛЕНИЯ. Все
процессы были организованы при содействии структур
областного правительства в соответствии с рекомендациями
Роспотребнадзора в условиях сохранения рисков распрост�
ранения COVID�19. Областное управление  по социальной и
демографической политике  напоминает, что для получения
компенсации части расходов на приобретение путевки в
организации отдыха детей и их оздоровления, расположенные
на территории Ярославской области, необходимо обратиться в
уполномоченный орган по месту регистрации ребенка до 30
октября.

Необычно начался
новый учебный год у
студентов
Большесельского
филиала Угличского
аграрно-
политехнического
колледжа.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ БОЛЬШЕСЕЛЬСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
                                                          от 07.09.2020     № 104  с. Большое Село
Об объявлении конкурса по отбору кандидатур на замещение вакантной должности муниципальной службы

администрации Большесельского сельского поселения
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131�ФЗ «Об общих принципах организации местного

самоуправления в Российской Федерации», Уставом Большесельского сельского поселения, на основании Положения о
конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы администрации Большесельского сельского поселения,
утвержденного решением Муниципального Совета Большесельского сельского поселения от 07.02.2020 № 3, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Объявить конкурс по отбору кандидатур на замещение вакантной должности  ведущего специалиста по
муниципальным закупкам администрации Большесельского сельского поселения.

2. Определить дату проведения конкурса по отбору кандидатур на замещение вакантной должности  ведущего
специалиста по муниципальным закупкам администрации Большесельского сельского поселения: 30 сентября 2020
года в 14 часов 00 минут в здании Администрации Большесельского сельского поселения по адресу: 152360,
Ярославская область, Большесельский район, с. Большое Село, ул. Челюскинцев, д.21.

3. Определить срок приёма документов для участия в конкурсе по отбору кандидатур на  замещение вакантной
должности ведущего специалиста по муниципальным закупкам администрации Большесельского сельского поселения
с 16 сентября 2020 года по 29 сентября 2020 года (включительно).  Время приёма документов с понедельника по
четверг, с 8.30 часов до 12.00 часов, с 13.00 часов до 16.42 часов, в пятницу с 8.30 часов до 12.00 часов, с 13.00 часов
до 16.00 часов, кроме праздничных и выходных дней.

Приём документов осуществлять в здании администрации Большесельского сельского поселения по адресу: 152360,
Ярославская область, Большесельский район, с. Большое Село,            ул. Челюскинцев, д.21, 2�й этаж   (контактный
телефон: 8(48542) 2�16�69, электронный адрес: bselo�sp@mail.ru).

4. Утвердить, содержащиеся в приложении 1 к настоящему постановлению, условия конкурса по отбору кандидатур
на замещение вакантной должности муниципальной службы администрации Большесельского сельского поселения.

5.Утвердить состав конкурсной комиссии администрации Большесельского сельского поселения по отбору кандидатур на
замещение вакантной должности муниципальной службы администрации Большесельского сельского поселения (приложение 2).

6.Утвердить форму заявления об участии в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы
администрации Большесельского сельского поселения (приложение 3).

7.Утвердить форму согласия на обработку персональных данных (приложение 4).
8. Опубликовать проект Трудового договора с работником администрации Большесельского сельского поселения (приложение 5).
9.Опубликовать настоящее постановление в газете «Большесельские вести» и  разместить на официальном

сайте Администрации Большесельского сельского поселения в сети Интернет.
10. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.

Глава администрации Большесельского сельского поселения   О.А. КОЛЬЧУГИНА

 ЭКСКУРСИЯ ПО СЕЛУ НИКОЛЬСКОЕ НА КУРБИЦЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ПРАЗДНИК

В День Знаний, 1 сентября, свои
двери для учащихся распахнул
Большесельский филиал Углич�
ского аграрно�политехнического
колледжа. После собраний, про�
шедших в группах, для учащихся
1�2 курсов была проведена
экскурсия по селу Никольское, где
расположен колледж. В этот день
они узнали много нового и инте�
ресного о селе Никольское на
Курбице, в котором расположено
их учебное заведение.

О селе Никольское известно
из писцовых материалов Ярос�
лавского уезда ХVI века:
вотчинные земли. В припра�
вочном списке  с писцовых книг
1567�1569 годов. Написано:
«Волость Череможская, а в ней
отчины и купли бояр и князей
и детей боярских.

Ивана Федоровича Воронцова
село Никольское, на речке на
Курбице. А в селе церковь Никола
чудотворец, да тепла церковь
Олексий чудотворец. Пашни 60
четь в поле, а в дву по  тому ж
середние земли. Сена 100 копен.
Лесу по болоту 10 десятин да
церковные пашни поповы и
диаконовы 30 чети в поле а в дву
по  тому ж середние земли . Сена
20 копен. Лесу по болоту 2
десятины.».

Дочь Воронцова Анна Ива�
новна выдана замуж за князя
Дмитрия Тимофеевича Тру�
бецкого. В качестве приданого
она получила земли по реке
Курбице. Так село Никольское
стало вотчиной княгини Тру�
бецкой.

Далее земли переходят от
одного владельца к другому и,
наконец,  в 1769 году их поку�
пает граф Григорий Григорье�
вич Орлов.

Последней владелицей Ни�

кольской волости на реке Кур�
бице была Анна Алексеевна
Орлова – Чесменская. Являясь
одной из самых крупных душе�
владелиц Российской империи,
она не сочувствовала крепост�
ному праву и в 1833 году обра�
тила своих крепостных в
Рыбинском уезде (а тогда
Никольское относилось к Ры�
бинскому уезду), в свободных
хлебопашцев.

В годы Великой Отечест�
венной войны 1941�1945гг. в
зданиях располагался детский
дом №50, где одновременно
помещался и сельсовет. Многие
жители села Никольское
работали в этом детском доме.
О многих и до сих пор помнят
местные жители. А в 1945 году
одним рабочим была вымощена
дорога булыжником, так как
через Никольское проходила
дорога на станцию Лом. С 1966
года, при ликвидации Детского
дома, в этих зданиях располо�
жилось училище для подго�
товки кадров для сельского
хозяйства. Вот об этом, обо всем
и узнали ребята на этой
экскурсии, которую провела
для них заведующая Центра
исто�рико�культурного и
художественного наследия
Грачева Н.М.

Студенты с большим интере�
сом слушали историю и села, в
котором стоит их учебное
заведение и историю коллед�
жа, большую и славную. Из его

стен вышло немало замеча�
тельных специалистов� строи�
телей, которые трудились
практически на всех стройках
района и во всех строительных
организациях, имевшихся в
нем, возвели немало домов,
ферм, клубов и домов культу�
ры, производственных и склад�
ских помещений. Позднее про�
филь учебного заведения изме�
нился и здесь стали готовить
специалистов для сельского
хозяйства � механизаторов,
слесарей, водителей, которые
работали и продолжают тру�
диться на нашей больше�
сельской земле.

Руководство колледжа ста�
рается сохранять и приум�
ножать традиции учебного
заведения, по�прежнему гото�
вит специалистов высокого
уровня и нужных в наше время
специальностей. При этом
большое внимание уделяется и
патриотическому воспитанию, и
состоявшаяся экскурсия � один
из наглядных уроков углубления
в историю родного края. Кстати,
студенты колледжа давно и
тесно сотрудничают с районным
музеем и нередко проводят там
уроки по изучению истории
Юхотской земли, крестьянского
быта, знакомятся с экспонатами
и слушают интересные расказы
о Большом Селе, его людях,
знаменитых земляках.

Подготовила
 Ирина ФИЛИППОВА

День финансиста России – профессиональный праздник, в
котором принимают участие все, кто имеет отношение к
экономической деятельности, отмечается он 8 сентября.

Именно 8 сентября 1802 года император Александр I своим
манифестом образовал в России Министерство финансов. С

тех пор этот день отмечается как профессиональный праздник
работников финансовых органов. Этот праздник отмечают

работники финансовых служб, многочисленных
государственных и коммерческих банков.

Поздравляем с профессиональным праздником всех
работников и ветеранов финансовых служб района! Пусть
сопутствуют в работе богатый опыт, высокий профессионализм,
ответственный подход, порядочность, честность, бесприст-
растность, точность. Желаем энергии, реализации планов,
стабильности, богатства, добра, успехов, благополучия, здоровья
для новых проектов. Желаем вам успеха не только в профес-
сиональной финансовой сфере, но и в личной, повседневной жизни.
Пускай сбываются ваши мечты, а работа приносит лишь позитив
и удовлетворение.
 Глава Большесельского муниципального района В.А.ЛУБЕНИН,
 Председатель районного Собрания представителей Ф.Ю.НОВИКОВ

РАБОТА ВЛАСТИ

Приносим извинения СЕМЬЕ  КУЗЬМИНЫХ   за  неправильно
указанную фамилию (написано семья Кузнецовых) в
поздравлении, адресованном Барабанову   Александру
Константиновичу.

                                             ( “Большесельские вести” от 5 сентября 2020 г).

ОФИЦИАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ



Б О Л Ь Ш Е С Е Л Ь С К И Е  В Е С Т И2
           9 сентября  2020  года

ОФИЦИАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
Приложение  1 к постановлению администрации
Большесельского сельского поселения от 07.09.2020 № 104
Условия конкурса по отбору кандидатур на замещение

вакантной должности муниципальной службы администрации
Большесельского сельского поселения

Администрация Большесельского сельского поселения
объявляет конкурс по отбору кандидатур на замещение
вакантной должности муниципальной службы администрации
Большесельского сельского поселения (далее – конкурс), в
том числе:

1. Замещение вакантной должности  ведущего специалиста
по муниципальным закупкам администрации Большесельского
сельского поселения.

В конкурсе могут принять участие граждане Российской
Федерации и граждане иностранного государства – участника
международного договора Российской Федерации, в
соответствии с которым иностранный гражданин имеет право
находиться на муниципальной службе, не моложе 18 и не старше
65 лет, владеющие русским языком, соответствующие
квалификационным требованиям к уровню профессионального
образования, направлению подготовки на основе типовых
квалификационных требований, определённых Законом
Ярославской области от 27.06.2007 № 46�з «О муниципальной
службе в Ярославской области».

Гражданин, изъявивший желание участвовать в Конкурсе,
представляет в конкурсную комиссию администрации
Большесельского сельского поселения по отбору кандидатур на
замещение вакантных должностей муниципальной службы
администрации Большесельского сельского поселения
следующие документы:

а) личное заявление в адрес комиссии;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по

форме, утверждённой распоряжением Правительства
Российской Федерации от 26.05.2005 № 667�р, с приложением
фотографии;

в)копию паспорта или заменяющего его документа
(соответствующий документ предъявляется при подаче
документов, необходимых для участия в конкурсе);

г) копии документов, подтверждающих необходимый уровень
профессионального образования, стаж муниципальной службы
или стаж работы по специальности, направлению подготовки, в
том числе:

� копию трудовой книжки, заверенную нотариально или
кадровой службой по месту работы (службы) и (или) иные
документы, подтверждающие трудовую (служебную)
деятельность гражданина, за исключением случаев, когда
трудовой договор (контракт) заключается впервые;

� об образовании (соответствующий документ предъявляется
при подаче документов, необходимых для участия в конкурсе),

д)документ об отсутствии у гражданина заболевания,
препятствующего поступлению на муниципальную службу или
её прохождению (форма заключения № 001�ГС/у, утверждена
приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 № 984н);

 е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом
от 02.03.2007 № 25�ФЗ «О муниципальной службе в Российской
Федерации», другими федеральными законами, указами
Президента Российской Федерации и постановлениями
Правительства Российской Федерации, в том числе:

 � сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, а также сведения о доходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера своих
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по форме,
утверждённой Указом Президента Российской Федерации от
23.06.2014 № 460 за год предшествующий году поступления на
муниципальную службу;

 � сведения о судимости (если судимость снята или погашена,
  � также сведения о дате снятия или погашения судимости);
 �сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в

информационно�телекоммуникационной сети «Интернет», на
которых гражданин размещал общедоступную информацию за
три календарных года, предшествующих году поступления на
муниципальную службу, а также данные, позволяющие их
идентифицировать, по форме, установленной Правительством
Российской Федерации;

� согласие на обработку персональных данных.
 ж) документы воинского учета – для военнообязанных и лиц,

подлежащих призыву на военную службу;
з) СНИЛС, за исключением случаев, когда трудовой договор

(контракт) заключается впервые;
и) Свидетельство о постановке физического лица на учет в

налоговом органе по месту жительства на территории РФ (ИНН).
Гражданин по собственному желанию вправе представить в

комиссию  иные документы, необходимыми для участия в
конкурсе.

Приём документов для участия в конкурсе осуществляется
Кириличевой Еленой Алексеевной, ведущим специалистом по
работе с населением администрации Большесельского сельского
поселения в течение 10 дней предшествующих дню проведения
конкурса с 16 сентября 2020 года по 29 сентября 2020 года
(включительно), кроме выходных и праздничных дней. Конкурс
состоится 30 сентября 2020 года.

Форму заявления, анкету и согласие на обработку
персональных данных можно получить в Администрации
Большесельского сельского поселения у специалиста,
осуществляющего приём документов, либо на официальном
сайте администрации Большесельского сельского поселения в
сети Интернет.

Несвоевременное представление выше перечисленных
документов для участия в конкурсе, либо представление таких
документов не в полном объёме является основанием для отказа
гражданину в праве на участие в конкурсе.

В случае установления обстоятельств, препятствующих
поступлению гражданина на муниципальную службу
администрации Большесельского сельского поселения, он
информируется об этом комиссией в письменной форме.

Расходы, понесённые гражданином в связи с участием в
конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наём
жилого помещения,  пользование услугами средств связи всех
видов и т.д.), осуществляются за счёт его собственных средств.

  Приложение  2  к постановлению администрации
 Большесельского сельского поселения от 07.09.2020 № 104
Состав конкурсной комиссии администрации

Большесельского сельского поселения по отбору
кандидатур на замещение вакантной должности
муниципальной службы администрации Большесельского
сельского поселения

1.Кольчугина Ольга Анатольевна – Глава администрации
Большесельского сельского поселения (председатель комиссии);

2. Саватеева Валентина Васильевна – заместитель Главы
администрации Большесельского сельского поселения
(секретарь комиссии);

3.Данильченко Анна Михайловна – начальник отдела
бухгалтерского учёта – главный бухгалтер администрации
Большесельского сельского поселения (член  комиссии);

4.Гусляева Ирина Сергеевна – ведущий специалист  –
бухгалтер администрации Большесельского сельского поселения
(член  комиссии);

5. Суханова Галина Сергеевна – депутат Муниципального
Совета Большесельского сельского поселения (член  комиссии).

Приложение  3 к постановлению администрации
 Большесельского  сельского поселения от 07.09.2020 № 104
В конкурсную комиссию администрации Большесельского

сельского поселения по отбору кандидатур на замещение
вакантной должности муниципальной службы администрации
Большесельского сельского поселения

 от ( фамилия, имя отчество)
зарегистрированного (зарегистрированной) по адресу:
(адрес регистрации)
(по месту жительства)
ЗАЯВЛЕНИЕ  об участии в конкурсе на замещение

вакантной должности муниципальной службы администрации
Большесельского сельского поселения

 _Я (фамилия, имя, отчество)
 представляю прилагаемые документы для участия в конкурсе

на замещение должности
С ограничениями, связанными с муниципальной службой,

установленными статьёй 13 Федерального закона от 2 марта
2007 года № 25�ФЗ «О муниципальной службе в Российской
Федерации», Положением о конкурсе на замещение вакантной
должности муниципальной службы администрации
Большесельского сельского поселения, утвержденного
решением Муниципального Совета Большесельского сельского
поселения от 07.02.2020 № 3 ознакомлен (ознакомлена).

Решение о результатах конкурса прошу сообщить по адресу:
К заявлению прилагаются:
1) собственноручно заполненную и подписанную анкету по

форме, утверждённой распоряжением Правительства Российской
Федерации от 26.05.2005 № 667�р, с приложением фотографии;

2) копию паспорта или заменяющего его документа
(соответствующий документ предъявляется при подаче
документов, необходимых для участия в конкурсе);

3) копии документов, подтверждающих необходимый
уровень профессионального образования, стаж муниципальной
службы или стаж работы по специальности, направлению
подготовки, в том числе:

�копию трудовой книжки, заверенную нотариально или
кадровой службой по месту работы (службы) и (или) иные
документы, подтверждающие трудовую (служебную)
деятельность гражданина, за исключением случаев, когда
трудовой договор (контракт) заключается впервые;

 � об образовании (соответствующий документ предъявляется
при подаче документов, необходимых для участия в конкурсе),

4)документ об отсутствии у гражданина заболевания,
препятствующего поступлению на муниципальную службу или
её прохождению (форма заключения № 001�ГС/у, утверждена
приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 № 984н);

 5) иные документы, предусмотренные Федеральным законом
от 02.03.2007 № 25�ФЗ «О муниципальной службе в Российской
Федерации», другими федеральными законами, указами
Президента Российской Федерации и постановлениями
Правительства Российской Федерации, в том числе:

� сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)
и несовершеннолетних детей по форме, утверждённой Указом
Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 за год
предшествующий году поступления на муниципальную службу;

� сведения о судимости (если судимость снята или погашена, �
также сведения о дате снятия или погашения судимости);

�сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в
информационно�телекоммуникационной сети «Интернет», на
которых гражданин размещал общедоступную информацию за
три календарных года, предшествующих году поступления на
муниципальную службу, а также данные, позволяющие их
идентифицировать, по форме, установленной Правительством
Российской Федерации;

� согласие на обработку персональных данных.
6) документы воинского учета – для военнообязанных и лиц,

подлежащих призыву на военную службу;
7) СНИЛС, за исключением случаев, когда трудовой договор

(контракт) заключается впервые;
8) Свидетельство о постановке физического лица на учет в

налоговом органе по месту жительства на территории РФ (ИНН);
Телефон для связи: ________________
Подпись заявителя _________________
«____»_______________ 20___г.

Приложение  4  к постановлению администрации
Большесельского сельского поселения от 07.09.2020 № 104

От гражданина (гражданки): фамилия, имя и отчество
 паспорт:   серия и номер паспорта, кем и когда выдан
зарегистрированного (зарегистрированной) по адресу:
 адрес регистрации по месту жительства

     CОГЛАСИЕ    на обработку персональных данных
Я �  фамилия, имя, отчество
даю согласие администрации Большесельского сельского

поселения, конкурсной комиссии администрации
Большесельского сельского поселения по отбору кандидатур на
замещение вакантных должностей муниципальной службы
администрации Большесельского сельского поселения в
соответствии со статьёй 9 Федерального закона от 27 июля
2006 года № 152�ФЗ «О персональных данных» на
автоматизированную, а также без использования средств
автоматизации обработку моих персональных данных в целях
участия в конкурсе на замещение вакантной должности
муниципальной службы администрации Большесельского
сельского поселения ведущего специалиста по муниципальным
закупкам администрации Большесельского сельского поселения,
содержащихся в документах, предоставленных мной в
администрацию Большесельского сельского поселения для
участия в указанном конкурсе, по перечню согласно приложению
к настоящему Согласию.

Перечень действий с персональными данными, на совершение
которых даётся согласие: сбор, запись, систематизация,
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение),
извлечение, использование, передача (распространение,
предоставление, доступ), обезличивание, блокирование,
удаление, уничтожение.

Настоящее  согласие  даётся  на  период с  (дата подачи заявления)
до истечения сроков хранения соответствующей информации или
документов, содержащих указанную информацию, определяемых
в соответствии с законодательством Российской Федерации.

«____» _______________ 20__ г. _______________

Приложение  5  к постановлению администрации
Большесельского сельского поселения от 07.09.2020 № 104

Проект  ТРУДОВОЙ ДОГОВОР с работником администрации
Большесельского сельского поселения
«___» _________20__ г.        №                               с. Большое Село
Администрация Большесельского сельского поселения,

именуемая в дальнейшем «РАБОТОДАТЕЛЬ», в лице Главы
администрации Кольчугиной О.А., действующей на основании
Устава Большесельского сельского поселения, с одной стороны,
и гражданин   (фамилия, имя, отчество)

именуемый в дальнейшем «РАБОТНИК», с другой стороны,
заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1.Настоящий трудовой договор регулирует трудовые

отношения между Работодателем и Работником.
1.2.Работник принимается на работу в администрацию

Большесельского сельского поселения на должность
1.3.Прием на работу оформляется распоряжением  Администрации

на основании  заявления и трудового договора.
1.4.Договор является договором по основной работе (по

совместительству)/нужное подчеркнуть/.
1.5.Договор заключен на: � неопределенный срок (бессрочный)
� определенный срок (срочный) /нужное подчеркнуть/
� с испытательным сроком 3 месяца.\нужное подчеркнуть\
1.6.Настоящий договор носит конфиденциальный характер и

может быть расторгнут досрочно в случаях и  на основаниях,
предусмотренных Трудовым кодексом РФ.

1.7.Договор составлен в двух экземплярах, имеющих
одинаковую юридическую силу для обеих сторон,

первый экземпляр договора находится в кадровой службе
Администрации, второй – у Работника.

 2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1.Работодатель обязан:
2.1.1.организовать труд Работника, предоставить оборудованное

рабочее место, выделить  необходимые для          работы средства
связи, оргтехнику, инвентарь, в соответствии с правилами охраны
труда и техники   безопасности;

2.1.2.оплачивать труд Работника. Работник за свою работу
получает заработную плату в месяц, и надбавки (руб.):

� оклад  ( ), � надбавка за особые условия муниципальной
службы  ( ), �ежемесячное денежное поощрение  ( ), � ежемесячная
материальная помощь ( ).   (цифрами и прописью)

 Работнику дополнительно устанавливается:
�ежемесячные  премии в размере _руб.   (цифрами и прописью)
� вознаграждение по итогам работы за год в размере руб.

(цифрами и прописью)
Заработная плата выплачивается не позднее ____02______

числа каждого месяца.
2.1.3.осуществлять социальное страхование Работника от

несчастных случаев на производстве и профессиональных
заболеваний, выплачивать пособие по временной нетрудоспособности
в соответствии с действующим законодательством;

2.1.4.установить Работнику 5�дневную рабочую неделю с двумя
выходными днями; официальные праздничные дни,
установленные законодательными актами РФ, являются
нерабочими днями;

2.1.5.предоставлять ежегодный отпуск продолжительностью
___ дней. Срок отпуска определяется ориентировочно графиком
отпусков и конкретно распоряжением руководителя;

2.1.6.отзыв Работника из отпуска допускается только с его
согласия (ст.125 ТК РФ);

2.1.7.Работнику может быть предоставлен отпуск без сохранения
заработной платы сроком не более 14   календарных дней.

2.2.Работодатель имеет право:
2.2.1.требовать от Работника добросовестного исполнения

обязанностей по настоящему трудовому договору;
2.2.2.направлять Работника в служебные командировки в

порядке, предусмотренном  ТК РФ, от которых  Работник не
имеет право уклоняться без уважительных причин (ст.259 ТК РФ);

2.2.3.привлекать Работника к сверхурочным работам и работе
в выходные и нерабочие дни в случаях,  предусмотренных ТК РФ;

2.2.3.осуществлять поощрения Работника за добросовестный
и эффективный труд;

2.2.4.привлекать Работника к дисциплинарной
ответственности в случаях, предусмотренных ТК РФ за неис
полнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него
обязанностей.

2.3.Работник обязан:
2.3.1.добросовестно исполнять возложенные на него

служебные обязанности в соответствии с должностной
инструкцией;

2.3.2.соблюдать производственную и трудовую дисциплину,
правила внутреннего трудового распорядка,  этику служебных
отношений;

2.3.3. повышать уровень профессиональных знаний, проявлять
инициативу, деловую предприимчивость и  исполнительность;

2.3.4.соблюдать конфиденциальность сведений, затрагивающих
частную жизнь, честь и достоинство граждан; не разглашать
информацию и сведения, являющиеся коммерческой тайной
администрации;

2.3.5.бережно относиться к имуществу администрации,
принимать меры к предотвращению ущерба Работодателю
утратой или повреждением вверенного ему имущества;

2.3.6.соблюдать требования по охране труда, технике
безопасности; немедленно сообщать Работодателю   о    несчастном
случае на производстве; о признаках профессионального
заболевания, ставших известными

Работнику; о ситуациях, создающих угрозу жизни и здоровью
людей.

2.4.Работник имеет право:
2.4.1.на предоставление ему работы, указанной в п.1.2.

настоящего трудового договора и пользование всеми          правами
и льготами, предусмотренными ТК РФ (с.178�188);

2.4.2.право на своевременную и в полном размере выплату
заработной платы;

2.4.3.получение в установленном порядке необходимой
информации, посещение предприятий, организаций,
учреждений независимо от форм собственности для исполнения
должностных обязанностей;

2.4.4. переподготовку (переквалификацию) и повышение
квалификации за счет средств местного бюджета;

2.4.5. на ознакомление со всеми материалами своего личного дела,
отзывами о своей работе и другими доку ментами до внесения их в
личное дело.

 3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
3.1.За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих

обязательств, предусмотренных  настоящим договором, стороны
несут ответственность в соответствии с действующим
законодательством РФ.

4. ПРЕКРАЩЕНИЕ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА
4.1.Все изменения и дополнения к настоящему трудовому

договору оформляются двусторонним письменным соглашением.
4.2.Прекращение действия настоящего трудового договора

осуществляется по основаниям ст.77�84 ТК РФ.
4.3.Во всех случаях днем увольнения Работника является

последний день его работы.
5. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
РАБОТОДАТЕЛЬ                                                               РАБОТНИК
Администрация                                                                                      Ф.И.О.
Большесельского сельского
поселения Большесельского                                                      паспорт
муниципального района
Ярославской области                                                                      адрес:
152360, Ярославская область,
Большесельский район,
ул.Челюскинцев, д.21,
тел. 8 (48542) 2�11�69; 2�16�69
ОКПО 63149795
ИНН 7613004751
КПП 761301001
ОКОПФ  72

Глава администрации Большесельского
сельского поселения  О.А. КОЛЬЧУГИНА

Второй экземпляр трудового договора получил (подпись)
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НОВОСТИ РЕГИОНА

200 КОНТЕЙНЕРНЫХ ПЛОЩАДОК
ОБОРУДОВАНО И ОТРЕМОНТИРОВАНО
В ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ С НАЧАЛА ГОДА

С начала года в муниципальных образованиях оборудовано и
отремонтировано более 200 контейнерных площадок. На прове�
дение таких работ органам местного самоуправления  правитель�
ством области было выделено из регионального бюджета более 300
миллионов рублей. Параллельно единый региональный оператор в
сфере обращения с ТКО ведет замену и установку новых контей�
неров, с начала года – почти 1,5 тысячи штук.

– Мониторинг деятельности органов местного самоуправления
по созданию и приведению мест сбора отходов к нормативному
состоянию ведется в постоянном режиме, – сообщил заместитель
председателя Правительства Ярославской области Роман
Колесов. – Это важное направление формирования в регионе
экологически безопасной системы обращения с отходами. Ее соз�
дание – одна из задач нацпроекта «Экология», залог повышения
уровня комфортности проживания граждан.

На сегодня 24 новые контейнерные площадки готовятся к сдаче
в Даниловском районе. В Дмитриевском сельском поселении в
ближайшее время оборудуют шесть новых мест сбора отходов,
еще на пяти планируется провести ремонт. В остальных поселе�
ниях Даниловского района идут конкурсные процедуры на приве�
дение объектов в нормативное состояние.

Подготовка к благоустройству контейнерных площадок также
ведется в Некрасовском районе. Восемь мест накопления ТКО
отремонтируют в сельском поселении Бурмакино. Работы
планируется завершить до конца сентября. В сельском поселении
Некрасовское началось строительство двух новых объектов.
Дополнительно здесь проведут ремонт двенадцати площадок.
Еще десять планируется привести в порядок до конца года в
сельском поселении Красный Профинтерн.

– По закону ответственность за контейнерные площадки несет
собственник земельного участка, на котором они расположены. С
прошлого года выполнение этой функции относится к полномочиям
органов местного самоуправления либо управляющей
организации, – пояснил директор департамента охраны
окружающей среды и природопользования Дмитрий Пеньков. –
Региональный оператор отвечает за своевременный вывоз мусора.

Правительство области информирует, что в целях оперативного
взаимодействия с жителями региона в Ярославской области
работают горячие линии по вопросам обращения с отходами.
Сообщения граждан принимает круглосуточный контакт�центр
единого регионального оператора – 8�800�707�61�65. Также можно
проконсультироваться по телефонам горячих линий: 8 (4852) 233�
800, 8 (4852) 207�202. Государственный экологический надзор – (4852)
40�02�30, doosp@yarregion.ru. Если объект накопления отходов
находится на муниципальном участке, при захламлении
территории можно обращаться в управление Роспотребнадзора
(телефоны: 8�800�555�49�43, 8�800�100�10�76, 8 (4852) 73�70�19) или
в инспекцию административно�технического надзора – (4852) 67�
42�65. В случае если контейнерная площадка – в придомовой зоне,
ответственность несет управляющая организация. При нарушениях
жители могут звонить в департамент государственного жилищного
надзора по телефону горячей линии – (4852) 78�56�52.

В День знаний  современное
учебное  заведение  на улице
Тракторной в Рыбинске  открыл
губернатор  Дмитрий Миронов.
Строительство объекта на 786
мест шло в рамках регионального
проекта «Современная школа»
нацпроекта «Образование».
Общий объем финансирования –
более 730 миллионов рублей, в
том числе 440 миллионов –
средства федерального бюдже�
та, 220 миллионов – областного,
70 – местного.

– Знаю, с каким нетерпением
жители Рыбинска ждали этого
события, – сказал Дмитрий
Юрьевич. – Необходимость
строительства новой школы
именно здесь, в заволжской

части города, назрела давно. Но
найти средства на строительст�
во не удавалось ни в 2000�е, ни
в первой половине 2010�х годов.
С мертвой точки ситуация
сдвинулась после того, как по
инициативе Президента Рос�
сии Владимира Путина был
принят национальный проект
«Образование». На строи�
тельство школы было выделе�
но федеральное финансирова�
ние, которое составило полови�
ну стоимости объекта. И я рад,
что  мечты педагогов и родите�
лей о том, чтобы их дети учи�
лись в современном многофунк�
циональном здании, становятся
реальностью.

В линейке, которая прошла с

соблюдением рекомендаций
Роспотребнадзора, приняли
участие ученики первых
классов, родители, представи�
тели администрации города.
После торжественного откры�
тия школы Дмитрий Миронов
сопроводил ученицу 1 «А»
класса на ее первый в жизни
урок. Губернатор также осмот�
рел учебные помещения: каби�
неты физики, биологии, спор�
тивный зал. Всего в здании 42
учебных кабинета. На при�
школьной территории обуст�
роен хоккейный корт, баскет�
больные и волейбольная пло�
щадки. Педагогический кол�
лектив полностью укомплек�
тован кадрами. Образователь�
ный процесс будет идти в одну
смену пять дней в неделю. В
новом здании будут учиться
ребята из трех близлежащих
образовательных учреждений
– школ №14, 16 и 35.

– Современная инфраструк�
тура новой школы позволит ей
стать центром жизни микро�
района Заволжье�2. Все тра�
диции реорганизованных школ
максимально будут сохранены
и органично войдут в образо�
вательную практику новой
школы, � отметила директор
школы Елена Благовещенская.

А в детском саду №3 «Ивуш�
ка» в поселке Ивняки Ярос�
лавского района в День знаний
дополнительно открыли пять
групп. Это стало возможным
благодаря постройке нового

ГУБЕРНАТОР ОТКРЫЛ В РЫБИНСКЕ НОВУЮ ШКОЛУ
И ПОСЕТИЛ ПЕРВЫЙ В РЕГИОНЕ МОДУЛЬНЫЙ ДЕТСКИЙ САД

корпуса, созданного на средства
частных инвестиций при под�
держке правительства облас�
ти. Губернатор посетил детс�
кий сад и осмотрел модульное
здание, рассчитанное на 120
мест.

– Этот корпус строился по
новым технологиям, с учетом
разработок последнего вре�
мени, – отметил Дмитрий
Юрьевич. – Уверен, что детям
здесь  будет удобно и комфорт�
но. А коллектив сотрудников
учреждения создаст все условия
для полноценного развития
ребят. Хочу поблагодарить
инвестора за этот подарок
ярославским детям. Это хоро�
ший пример социальной от�
ветственности бизнеса.

Реализация проекта заняла
около полугода. Двухэтажное
здание   создано с применением
сборно�разборных модульных

конструкций – впервые в на�
шем регионе. В новом корпусе
кроме детских групп располо�
жены пищеблок, музыкально�
спортивный зал, медицинский
блок с кабинетом врача, изо�
лятор. Благоустройство терри�
тории осуществлялось за счет
средств бюджета Ярославского
района. Общая вместимость
детского сада №3 с появлением
современного здания увели�
чилась до 300 человек. Воспи�
танниками являются дети из 32
сельских населенных пунктов.
С введением нового корпуса
полностью  закрывается пот�

ребность в местах на данной
территории.

В настоящее время в разных
районах области под контро�
лем областного правительства
идет строительство  девяти
детских садов и яслей.

Тутаев и Пошехонье вошли в число победи�
телей конкурса лучших проектов создания ком�
фортной среды в малых городах и исторических
поселениях, который Минстрой России
проводит в рамках национального проекта
«Жилье и городская среда». Об этом сообщает
областное правительство.

Всероссийский конкурс лучших проектов
создания комфортной городской среды органи�
зован по поручению Президента Российской
Федерации Владимира Путина и впервые был
проведен в 2018 году. Инициативы оценивают
по пяти критериям, в числе которых – качество
планировочных и архитектурных решений,
обоснованность выбора территории и синхро�
низация проекта благоустройства с другими
программами, сохранение историко�градо�
строительной природной среды и прогнози�
руемый социально�экономический эффект от
реализации. Пятый показатель – степень и
разнообразие форм участия граждан.

– Тутаев и Пошехонье – наши новые победи�
тели всероссийского конкурса Минстроя. Это

значит, что уже в следующем году они начнут
реализовывать свои проекты по благоустройст�
ву городской среды, – отметил губернатор
Дмитрий Миронов. – Такая поддержка от Мин�
строя помогает нам менять облик малых городов,
делать их уютными для жителей. Сейчас
проектную документацию на свои объекты
готовят два предыдущих победителя – Пере�
славль и Углич. Заканчивается осуществляемое
в рамках конкурса благоустройство централь�
ной площади Данилова. Еще четыре проекта
уже реализованы. Будем бороться и за новые
гранты, чтобы в регионе было комфортно.

Тутаевцы представили на конкурс проект
благоустройства романовской стороны города.
Предусмотрены реконструкция паромной
пристани, установка уличного освещения, орга�
низация пешеходных дорожек, создание Кине�
матографической площади, преображение пло�
щади у музея «Дом на Новинской». Сумма гранта
на реализацию проекта – 70 миллионов рублей.

Пошехонью выделено 50 миллионов рублей.
На эти средства будет благоустроена площадь

Свободы. Планируется выде�
лить тематические зоны – кон�
цертную, детскую и спортивную,
место отдыха, пешеходную и
проезжую части. Главная задача
– сохранить значимые элементы
уникального городского прост�
ранства и наполнить его новым
функционалом.

Кроме того, в рамках нацио�
нального проекта «Жилье и го�
родская среда», реализуемого
областным правительством,  в
регионе  уже благоустроено 94
двора и общественных прост�
ранства. Планы полностью вы�
полнены в восьми населенных
пунктах. Это Мышкин, Углич и
сельские поселения Варегово,
Заволжское, Ишня, Поречье�Рыбное,
Волжское, Октябрьское. Сейчас
работы ведутся на 58 территориях.

ДМИТРИЙ МИРОНОВ:
«ТУТАЕВ И ПОШЕХОНЬЕ – ПОБЕДИТЕЛИ
ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА
ЛУЧШИХ ПРОЕКТОВ СОЗДАНИЯ
КОМФОРТНОЙ ГОРОДСКОЙ СРЕДЫ»
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РИТУАЛЬНЫЕ УСЛУГИ
 ПАМЯТНИКИ

БОЛЬШОЙ ВЫБОР
ИЗГОТОВЛЕНИЕ ПАМЯТНИКОВ
РАЗЛИЧНЫХ ФОРМ ИЗ ГРАНИТА И МРАМОРА
БЛАГОУСТРОЙСТВО ЗАХОРОНЕНИЙ
ИЗГОТОВЛЕНИЕ ОГРАД.
ВЕНКИ  ЦВЕТЫ  КОРЗИНЫ

Тел.: 8 (915) 967- 34-33
Адрес: с.Большое Село, ул.Челюскинцев

(здание Универмага). Часы работы: с 9.00 до 17.00 без
обеда, суббота с 9.00 до 15.00. Воскресенье - выходной

г.Углич, ул.Волжская, д.9

РАБОТА

ИЗГОТОВЛЕНИЕ ОГРАД
Тел.: 8 (915) 967- 34-33

Адрес:  с.Большое Село,
ул.Челюскинцев (здание Универмага).
Часы работы: с 9.00 до 17.00 без обеда,
суббота с 9.00 до 15.00. Воскресенье -
выходной. г.Углич, ул.Волжская, д.9

РИТУАЛЬНЫЕ
УСЛУГИ

- Полный комплекс ритуальных услуг
                 ОТ 18 ТЫСЯЧ РУБЛЕЙ;
- Организация похорон;
- Перевозка тела в морг БЕСПЛАТНО;
- Выезд агента в назначенное место
                   КРУГЛОСУТОЧНО;
- Копка могил.

ИП СолунинСКИДКИ

ИЗГОТОВЛЕНИЕ
ПАМЯТНИКОВ

ОТ 14 ТЫСЯЧ РУБЛЕЙ
- изготовление оград;
- благоустройство захоронений
- в наличии большой выбор цветов,
  венков, ритуальных корзин

Т.: 8 (909) 278-14-00;
8 (909) 278-14-26

КРУГЛОСУТОЧНО
Большое Село, ул.Мясникова, д.49а (2-й этаж)

 часы работы: с 9.00 до 16.00 (без обеда)

УВАЖАЕМЫЕ БОЛЬШЕСЕЛЬЦЫ!
В ЦЕНТРАЛЬНОЙ АПТЕКЕ (Сурикова, д.14 )

в субботу, 12 СЕНТЯБРЯ, с 10.00 до 14.30
БУДЕТ ПРОВОДИТЬСЯ

БЕСПЛАТНАЯ ПРОВЕРКА ЗРЕНИЯ
на специальном оборудовании.

Запись на проверку  строго по номеру:
 8 (905) 131-99-91

реклама

реклама

реклама

ПРЕДПРИЯТИЕ
АО “ЯРОСЛАВСКИЙ  БРОЙЛЕР”

ПРИГЛАШАЕТ НА ВАКАНСИИ
- инженер ПГС;
- наладчик КИПиА;
- электромонтер;
- контролеры отдела контроля качества продукции;
- экскаваторщик;
- сотрудники без опыта работы и квалификации
  в цех переработки мяса птицы с графиком работы
  2/2 по 12 часов;

Подробно о вакансиях на официальном
сайте предприятия: www.yarbroiler.ru

Обращаться в отдел кадров или по телефонам:
 8 (4855) 29-27-51;   29-27-88.

ТАКСИ “ЭКОНОМ”
 ЭКОНОМИТ ВАШЕ ВРЕМЯ И ДЕНЬГИ

Тел.: 8 (930) 124-69-48

Москва, Тверь, Вологда, Владимир,
Кострома. ЛЮБЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ

КРУГЛОСУТОЧНО

ТРЕБУЕТСЯ ВОДИТЕЛЬ
С КАТЕГОРИЕЙ “С”.Тел.: 8 (980) 657-83-53           №305

БРИГАДА
СТРОИТЕЛЕЙ
ВЫПОЛНЯЕТ
ВСЕ ВИДЫ

РАБОТ
пенсионерам
скидки до 25
процентов.
Тел.:
8(960)741 96 12,
8(494) 230 30 23,
Владислав, №309

ВНИМАНИЮ НАСЕЛЕНИЯ!
ПОСЛЕДНИЕ РАСПРОДАЖИ

В ЭТОМ ГОДУ  МОЛОДНЯКА КУР
Возраст 4�6 месяцев. Ломан Браун,  Хайсекс, Леггорн,
Чешский доминант (рыжих, белых, серых, черных, рябых)
КУР-НЕСУШЕК, ПЕТУХОВ. НИЗКИЕ ЦЕНЫ!!!

ПРИ ПОКУПКЕ 10 шт. - 11-я В ПОДАРОК

 9 И 16 СЕНТЯБРЯ (СРЕДА)
ПРИРЕЧЬЕ в 16:50 у остановки
НОВОЕ СЕЛО   в 17:00  у магазина
БОЛЬШОЕ СЕЛО   в 17:15  на рынке
МИГЛИНО в 17:35 у магазина

12 И 19 СЕНТЯБРЯ (СУББОТА)
ЁЛОХОВО  в 13:40 у остановки
ЧУДИНОВО в 13:55 у магазина
ГОСТИЛОВО в 14.10 у магазина
БОЛЬШОЕ СЕЛО  в 14:40  на рынке
НОВОЕ СЕЛО в 15: 00 у магазина
ДЕВНИЦЫ в 15:15 у остановки
  тел. 8(905) 635-65-14
  ВК https:// vk/com/kuritut                   № 310

НА УЧАСТОК
 “ПЛОЩАДКА ПРИЁМКИ ЗЕРНА”

 ( МКР.�Н КОПАЕВО ПО УЛ. ЛОГИНОВСКАЯ)
ФОРМИРУЕМ КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ,

ШТАТ БУДЕТ АКТУАЛЕН В ОКТЯБРЕ-НОЯБРЕ:
- Грузчик.                          - Весовщик.
-Уборщик производственных и служебных
  помещений.

Подробно о вакансиях на  сайте предприятия
www.yarbroiler.ru, в разделе “вакансии”.

Обращаться в отдел кадров
 по телефонам: 8 (4855) 29-27-51, 29-27-88.

Резюме отправлять на
email: mochalova@yarbroiler.ru, hr@yarbroiler.ru

 АО “ЯРОСЛАВСКИЙ БРОЙЛЕР”
ПРИГЛАШАЕТ РАБОЧИХ И

СПЕЦИАЛИСТОВ НА СТРОЯЩИЙСЯ
КОМБИКОРМОВЫЙ ЗАВОД:

- Мастер комбикормового производства;
- Наладчик контрольно-измерительных приборов
  и автоматики;
- Аппаратчики комбикормового производства 5-го,
  4-го и 3-го разрядов;
- Весовщик.
-Уборщик производственных и служебных
 помещений

ООО “ЛенГрупп”  ТРЕБУЮТСЯ НА РАБОТУ
ТРАКТОРИСТ И ДВА СЛЕСАРЯ

Тел.: 8 (901) 178-71-12                                                                                      №314

ПРОДАЮТСЯ
ДРОВА

 (пиленые,
колотые).
СТОЛБЫ.
НАВОЗ.

       Тел:
8 915 990 51 65;
8 920 127 04 57

д. Высоково
ЖАРОВОЙ ГАЛИНЕ ПАВЛОВНЕ
 Дорогая мамочка, бабушка, тётя,
От всей души поздравляем тебя

с 80-летним юбилеем!
Года промчались, словно в сказке,
Твой нынче, дорогая, юбилей.
В глазах твоих так много ласки,
Тепла так много для детей.
Твоей поддержкою согреты,
Мы учимся держать удар...
Тебе, родная, “многи лета”,
Любовь и нежность наши в дар!

 Дочь Марина, внук Артур, племянница Наталья

ПОЗДРАВЛЕНИЯ
     ЖАРОВОЙ ГАЛИНЕ ПАВЛОВНЕ

ПОЗДРАВЛЯЕМ
С ЗАМЕЧАТЕЛЬНЫМ ЮБИЛЕЕМ!

Такая дата вызывает восхищение,
Ведь пройден путь ошибок и вершин,
И в Ваш 80-й день рождения
Мы рады Вас поздравить от души.
Что б пожелать и дальше быть такою
Задорной, сильной, все дела решать,
Ведь жизнь прожить большую, правда, стоит
Что б было, что потомкам рассказать!

Подруги, бывшие коллеги:
 Гарускова, Соколова, Завьялова

 ИЗВЕЩЕНИЕ о предстоящем предоставлении
земельных участков в аренду

В соответствии со ст. 39.18 Земельного кодекса Российской
Федерации Администрация  Большесельского
муниципального района извещает о наличии земельных
участков для предоставления в аренду гражданам или
крестьянским  (фермерским) хозяйствам из земель
населенных пунктов:

 ЛОТ № 1
Земельный участок: категория земли населенных

пунктов, местоположение: Ярославская область,
Большесельский р�н,  с.Николо�Молокша, площадью 609
кв.м., с условным  кадастровым номером 76:01:072101:ЗУ1,
с видом разрешенного использования � для ведения
личного подсобного хозяйства, срок аренды – 20 лет.

 ЛОТ № 2
Земельный участок: категория земли населенных

пунктов, местоположение: Ярославская область,
Большесельский р�н, Благовещенское с/п , д.Тиханово,
площадью 1500 кв.м., с условным  кадастровым номером
76:01:046201:ЗУ1, с видом разрешенного использования –
для индивидуального жилищного строительства, срок
аренды – 20 лет.

 ЛОТ № 3
Земельный участок: категория земли населенных

пунктов, местоположение: Ярославская область,
Большесельский р�н, Благовещенское с/п, д.Большое
Лопатино, площадью 400 кв.м., с условным  кадастровым
номером 76:01:043501:ЗУ1, с видом разрешенного
использования � для ведения личного подсобного
хозяйства, срок аренды – 20 лет.

ЛОТ № 4
Земельный участок: категория земли населенных

пунктов, местоположение: Ярославская область,
Большесельский р�н, Большесельское с/п, с.Большое Село,
ул.Мясникова, площадью 1300 кв.м., с условным
кадастровым номером 76:01:010113:ЗУ1, с видом
разрешенного использования � для ведения личного
подсобного хозяйства, срок аренды – 20 лет.

ЛОТ №5
Земельный участок: категория земли населенных

пунктов, местоположение: Ярославская область,
Большесельский р�н, Большесельское с/п , с.Большое Село,
ул.Свободы, площадью 578 кв.м., с условным  кадастровым
номером 76:01:010132:ЗУ1, с видом разрешенного
использования � для ведения личного подсобного
хозяйства, срок аренды – 20 лет.

Граждане или крестьянские (фермерские) хозяйства,
заинтересованные  в предоставлении земельных участков,
вправе при личном обращении в течении 30 дней  со дня
опубликования настоящего извещения подать заявления
о намерении участвовать в аукционе на право заключения
договоров аренды  вышеуказанных земельных участков
по адресу: Ярославская область, Большесельский район,
с. Большое Село, пл. Советская, д. 9

 Ознакомиться со схемой расположения на кадастровом
плане территории предоставляемых земельных участков
и подать заявление об участии в аукционе на право
заключения договоров аренды земельных участков можно
по адресу: Ярославская область, Большесельский район,
с. Большое Село, пл. Советская, д. 9, кабинет №2 (1�ый этаж)

Заявления принимаются с 10 сентября 2020 г.   по  09
октября 2020г.

Режим работы :  пн.  08.00�17.00,  вт�пт 08.30�16.30,
обеденный перерыв  с 12.00�13.00. Телефон для справок:
8(48542)2�93�48, официальный  сайт Администрации
Большесельского муниципального района  http://
большесельский�район.рф/

 Глава Большесельского
муниципального района В.А.ЛУБЕНИН

ОТДАМ гладкошерстного, симпатичного,
привитого КОТЕНКА, 5 месяцев.  т. 8 920 122 74 16

ПРОДАМ БОЛЬШОЙ ДИВАН  б/у
в хорошем состоянии.       т.8 920 122 74 16

реклама

реклама

реклама


